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1. KANUNUN KAPSAMI VE AMACI

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasa’sinin 20°nci maddesinin 3. fikrast; “Herkes kendisiyle ilgili kisisel
verilerin korunmasun isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili kigisel veriler hakkinda
bilgilendirilme, bu verilere erigme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve amaclar
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6grenmeyi de kapsar. Kisisel veriler, ancak kanunda
ongoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilir.” hikmiinii amirdir.

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak {izere kisilerin temel hak ve
ozgiirliiklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tlizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklari
usul ve esaslar1 diizenlemek amaci ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK
Kanunu”, “Kanun”), 07.04.2016 Tarihli 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige
girmistir.

6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 1. maddesi ile kanunu amaci1 “Kisisel verilerin
islenmesinde basta ozel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin temel hak ve ozgiirliiklerini korumak ve
kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklart usul ve esaslar
diizenlemektir.” seklinde belirlenmistir.

Yine 6698 sayili Kanun’un 2. maddesi ile kanunun kapsami “Bu Kanun hiikiimleri, kisisel verileri
islenen gergek kisiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin par¢ast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve tiizel kisiler hakkinda
uygulanr.” seklinde ifade edilmistir.

Frederic Turkey Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”), tiizel kisi miisteri gercek
kisi yetkilisi/hissedari/¢alisanindan, gercek kisi tedarikgiden veya tlizel kisi tedarikgi
yetkilisi/hissedari/¢alisanindan, asil isveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/ c¢alisanindan, tlizel kisi
hissedar/ortak yetkilisi/hissedari/caliganindan, kiract/ kiralayan iligskisi sebebiyle tiizel kisi
kiraci/kiralayan yetkilisi/calisanindan, internet sitesi ve ag baglantilarin1 kullanandan, Sirket sabit
telefonlar1 ile gériisme yapilan ti¢lincii kisiden, ziyaretgiden ve kisacasi sayilanlarla sinirli olmamak
iizere faaliyetler sirasinda temas edilecek diger gercek kisilerden edindigi tiim kisisel verilerin islenmesi,
saklanmasi ve aktarilmasina iligkin islemleri, T.C. Anayasasi’nin 20/3. Maddesi ile 6698 sayili Kisisel
Verileri Koruma Kanunu’na uygun olarak hazirlanan Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Genel
Politikasi (“Politika”) na gore gerceklestirmektedir.

Isbu Politika ile gercek Kkisilere ait kisisel verilerin islenmesi ve islenen kisisel verilerin
korunmasina yonelik faaliyetlerin, kisisel verileri islenen gergek kisilerin hak ve yiikiimliiliiklerinin ve
veri sorumlusu olan Sirket’in ilgili mevzuat kapsamindaki hak ve yiikiimliiliiklerinin Sirket politikasi
haline getirilmesi amaglanmaktadir.
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2. TANIMLAR

KVK Kanunu ve isbu Sirket Politikasi’nda kullanilan tanimlar asagidaki gibidir.

Acik Riza

Anonim Hale
Getirme

Ilgili Kisi
Kisisel Veri

Kisisel Verilerin
Islenmesi

KVK Kurulu
KVK Kurumu

KVK Kanunu

Veri Isleyen

Veri Kayit
Sistemi

Veri Sorumlusu

3. KiSISEL VERILERIN iSLENMESINDE UYULACAK GENEL iLKELER

Kisisel veriler Sirket tarafindan basta Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi olmak iizere KVK Kanunu
ile KVK Kurumu tarafindan ¢ikartilacak olan her tiirlii diizenlemeye uygun olarak islenecektir.

Bu kapsamda; Sirket tarafindan kisisel verilerin islenmesinde asagida belirtilen ilkelere uygun
olarak hareket edilerek hukuka uygunluk saglanacak ve siirecin devamliligini gozetilecektir.

3.1. Hukuka ve Diiriistliik Kurallarina Uygun Olma

Kisisel veriler Sirket tarafindan, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile ilgili kanunlar ve bu
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kanunlara uygun olarak c¢ikartilan ve gikartilacak olan mevzuat kapsaminda hukuka ve diirtistliik
kuralina uygun olarak islenmektedir.

3.2. Dogru ve Gerektiginde Giincel Olma

Sirket tarafindan, islenen kisisel verilerin dogruluguna iliskin azami 6nlemler alinmakta, iglenen
veriye iligkin herhangi bir yanlishigin tespit edilmesi halinde ivedilikle ilgili yanlslik diizeltilmektedir.
Ayrica islenen kigisel verilerde degisiklik olmast hallerinde Sirket tarafindan ilgili veri kayitlarina iligkin
gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

3.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclar i¢in isleme

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler, Sirket’in amag ve faaliyetleri kapsamindaki yiikiimliiliik
ve taahhiitleri gerceklestirmek amaciyla KVK Kanunu’nun 6ngordiigi sekilde belirli, agik ve mesru
amagclar i¢in islenmektedir.

3.4. Islendikleri Amacla Baglantih, Stmirh ve Olgiilii Olma

Sirket tarafindan sadece veri islemenin amaciyla baglantili olarak ve Sirket’in faaliyetleri
kapsaminda ihtiya¢ duyulan kisisel veriler islenmekte, veri islemenin amaci ve Sirket’in faaliyet alani
disindaki kisisel veriler islenmemektedir.

3.5. llgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag Icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Edilme

Sirket tarafindan iglenen kisisel veriler ilgili kanunlarda ve mevzuatta 6ngoriilen siire boyunca
saklanmaktadir. Bu kapsamda, Sirket tarafindan, Sirket’in Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi
dogrultusunda oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire Ongoriiliip
ongoriilmedigi tespit edilmekte ve bir siire belirlenmigse bu siireye uygun davranilmaktadir. Kanuni bir
siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel
veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya ilgili veri sahibinin
basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yoOntemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya
anonimlestirme) ile Sirket’in Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 dogrultusunda imha
edilmektedir.

4. KISISEL VERILERIN TOPLANMA VE ISLENME YONTEMLERI
Kisisel veriler, Sirket ile temas edilmesi halinde, matbu ve ¢evrimici formlar, telefon, faks, e-

posta, kargo vasitalar1 ile elektronik ve/veya fiziki ortamdan otomatik yollarla veya bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla toplanmakta ve islenmektedir.
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5. KISISEL VERi KATEGORILERI

Sirket tarafindan toplanan ve kullanilan kisisel veriler 6zellikle sunlardir:

KIiSISEL VERI ACIKLAMA

KATEGORILERI

> Tiizel kisi musteri yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

> Gergek kisi tedarikgiden veya tiizel kisi tedarik¢i yetkilisi/
hissedari/¢alisanindan,

> Asil igveren/alt isveren yetkilisi/hissedari/calisanindan,

> Tiizel kisi hissedar/ortak yetkilisi/hissedari/calisanindan,

> Temsil iliskisi sebebiyle gergcek kisi temsilciden veya tiizel kisi
yetkilisinden,

> Sirket telefonu ile gortisme yapilandan,

> Kiraci/ kiralayan iliskisi sebebiyle tiizel kisi kiraci/kiralayan
yetkilisi/calisanindan,

> Ziyaretgiden,

> Internet sitesi ve ag baglantilarin1 kullanandan (internet sitesindeki
iletisim formunun doldurulmasi halinde),

Kisacas1 sayilanlarla simirli olmamak {izere faaliyetler sirasinda temas

Kimlik Verisi edilecek diger gergek kisilerden toplanan;

o Ad-Soyadi Bilgisi,

o T.C. Kimlik Numaras1 Bilgisi,
o Uyruk Bilgisi,
o Anne Adi- Baba Adi Bilgisi,
° Medeni Hal Bilgisi,
o Niifus Clizdan1 Seri Numarasi Bilgisi,
o Niifus Clizdan1 Sira Numarasi Bilgisi,
o Dogum Yeri Bilgisi,
o Dogum Tarihi Bilgisi,
o Cinsiyet Bilgisi,
° Imza/Paraf Bilgisi vb. bilgileri iceren ehliyet, pasaport, niifus
clizdan sureti gibi belgeler anlamina gelmektedir.
> Thizel kisi miisteri yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

> Gergek kisi tedarikgiden veya tiizel kisi tedarikei yetkilisi/
hissedari/¢alisanindan,
fletisim Verisi > Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

> Tiizel kisi hissedar/ortak yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

> Temsil iliskisi sebebiyle gercek kisi temsilciden veya tiizel kisi
yetkilisinden,
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> Kiraci/ kiralayan iliskisi sebebiyle tiizel kisi kiraci/kiralayan
yetkilisi/¢aliganindan,
> Ziyaretciden,
> Internet sitesi ve ag baglantilarin1 kullanandan (internet sitesindeki
iletisim formunun doldurulmasi halinde),
> Sirket telefonlari ile goriisme yapilandan,
Kisacas1 sayilanlarla sinirli olmamak {izere faaliyetler sirasinda temas
edilecek diger gergek kisilerden toplanan;

o Telefon Numarasi Bilgisi (Dahili Numarasi1 Dahil),
o Faks Numarasi Bilgisi,
o Acik Adres Bilgisi,
o Kayith Elektronik Posta (KEP) Bilgisi,
o E-Posta Adresi Bilgisi (Kurumsal E-Posta Adresi Dahil) gibi veriler
anlamina gelmektedir.
> Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan toplanan;
° Bordro Bilgisi,
. o Disiplin Sorusturmasi Bilgisi,
Ozliik Verisi . Hizmet Dokiimii Bilgisi,
o Ise Giris Belge Kayitlar1 Bilgisi,
° Ozgegmis Bilgisi gibi gercek kisilerin 6zliik haklarma iliskin her
turli kisisel veri anlamina gelmektedir.
> Gergek kisi tedarikgiden veya tlizel kisi tedarik¢i yetkilisi/
hissedari/¢alisanindan,
> Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/galisanindan toplanan;
L .| e Hukuki alacak ve haklarin tespiti, takibi ve borglarin ifasi, kanuni
Hukuki Islem Verisi

yikiimliilikler ve Sirket politikalarina uyum kapsaminda islenen kisisel
veriler ile icra takip dosyalarina iligkin dosya ve borg bilgisi (mahkeme ve
idari merci kararlar1 gibi belgelerde yer alan bilgiler) gibi veriler anlamina
gelmektedir.

> Tiizel kisi miisteri yetkilisi/hissedari/¢aliganindan,

> Gergek kisi tedarikciden veya tiizel kisi tedarikei yetkilisi/
hissedari/¢alisanindan,

Fiziksel Mekan > Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

Giivenlik Verisi Thzel kisi hissedar/ortak yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,

Kirac1/ kiralayan iligkisi sebebiyle tiizel kisi kiraci/kiralayan

yetkilisi/caliganindan,

> Ziyaretgiden,

VYV VY
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> Temsil iligkisi sebebiyle gercek kisi temsilciden veya tiizel kisi
yetkilisinden,

Kisacast sayilanlarla sinirli olmamak fizere faaliyetler sirasinda temas
edilecek diger gergek kisilerden toplanan;

° Fiziksel mekana giriste ve mekénin igerisinde kalis sirasinda alinan
giivenlik ve kamera kayitlar1 gibi veriler anlamina gelmektedir.
> Internet sitesi ve ag baglantilarmni kullanandan toplanan;
Istem Givenligh | =5 A e Bilgisi,
verisi e St G- Calay B

° Log Kaydi Bilgisi gibi veriler anlamina gelmektedir.
> Tedarikei yetkilisi/hissedari/¢alisanindan,
> Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/calisanindan toplanan;

Risk Yonetimi Verisi | ® Sirket’in ticari, teknik ve idari risklerini yoOnetebilmek igin bu
alanlarda genel kabul gormiis hukuki, ticari teamiil ve diirtistliik kuralina
uygun olarak kullanilan ydntemler vasitasiyla islenen kisisel veriler
anlamina gelmektedir.
> Gergcek kisi tedarikgiden veya tiizel kisi tedarikei yetkilisi/

hissedari/¢aliganindan,
> Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan toplanan,
o Banka Hesap Bilgisi (Hesap Numarasi, Banka/Sube Adi),
Finansal Veri o IBAN Bilgisi,

. Odeme Bilgisi,
° So6zlesme Bedeli,
° Teminat Tutar Bilgisi,
o Alacak/Bor¢ Bakiyesi gibi veriler anlamina gelmektedir.

> Gergek kisi tedarikgiden veya tlizel kisi tedarik¢i yetkilisi/
hissedari/¢alisanindan,

> Asil igveren/alt isveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan toplanan;
Mesleki Deneyim
AT o Mesleki Yeterlilik Belgeleri,
° Is saghg ve giivenligi egitim bilgileri gibi veriler anlamina
gelmektedir.
> Tiizel kisi miisteri yetkilisi/hissedari/galisanindan,
> Gergek kisi tedarikgiden veya tiizel kisi tedarik¢i yetkilisi/
Gorsel ve Tsitsel Veri hissedari/calisanindan,
> Asil igveren/alt isveren yetkilisi/hissedari/calisanindan,
> Thizel kisi hissedar/ortak yetkilisi/hissedari/calisanindan,
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> Temsil iligkisi sebebiyle gercek kisi temsilciden veya tiizel kisi
yetkilisinden,
> Kiraci/ kiralayan iliskisi sebebiyle tiizel kisi kiraci/kiralayan

yetkilisi/¢alisanindan,
> Ziyaretciden,

> Sirket telefonlari ile goriisme yapilandan toplanan;

o Fiziksel mekan giivenlik bilgileri kapsamina girmeyen fotograf ve
gorilintli kaydi gibi veriler,

o Sirket telefonlar1 ile yapilan aramalar araciliiyla toplanan goriisme
kaydi verileri anlamma gelmektedir.

> Asil igveren/alt igveren yetkilisi/hissedari/¢alisanindan toplanan;

Ozel Nitelikli Kisisel

° Saglik Bilgisi,
Veriler £

° Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri bilgisi anlamina
gelmektedir.

6. KiSISEL VERILERI ISLENEN KiSi GRUPLARI

Kisisel verileri islenen veri sahiplerinin siniflandirilmasi agagidaki gibidir:

KISISEL VERI KONUSU
’ KiSi GRUBU ACIKLAMA
Sirket’in sunmus oldugu {irlin ve hizmetleri kullanan, kullanmis
Tiizel Kisi Miisteri olan veya kullanmak amaciyla bagvuran veya basvurusu
Yetkilisi/Hissedary/Calisani degerlendirme asamasinda olan tiizel kiginin

yetkilisi/hissedari/galisan1 anlamina gelmektedir.

Sirket ile arasinda mevcut ve/veya ileride kurulmasi muhtemel
sozlesmeye istinaden Sirket’e mal ve/veya hizmet saglayan
gercek kisi veya tiizel kisinin yetkilisi/ hissedari/calisant
anlamina gelmektedir.

Asil isin bir bolimil, eklentileri veya yardimei islerde Sirket’e
hizmet sunan  gercek  kisi  veya  tiizel  kisinin
yetkilisi/hissedari/galisan1 anlamina gelmektedir.

Gercek Kisi Tedarikci veya
Tiizel Kisi Tedarikei Yetkilisi/
Hissedary/Calisani

Asil isveren/Alt isveren
Yetkilisi/Hissedar1/Calisani

flgili mevzuat hiikiimlerine gore Sirket paylarina sahip olan
Tiizel Kisi Hissedar/Ortak Amerika Birlesik Devletleri’nde yerlesin Citizens of Humanity
Yetkilisi/Hissedarl/Calisani LLC. Sirketinin yetkilisi/hissedari/¢alisan1 gercek kisi anlamina
gelmektedir.
Sirket yerleskelerini ziyaret eden gercek kisiler anlamina
gelmektedir.

Ziyaretci
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internet Sitesi ve Ag Sirket’in internet sitelerini ziyaret eden veya Sirket misafir
Baglantilarim Kullanan internet agina katilmis gercek kisiler
Tiizel Kisi Kirac/Kiralayan Sirket’in aradaki kira iligkisi geregi kisisel verilerine eristigi tiizel
Yetkilisi/Cahsam kisi kiralayanin yetkilisi veya ¢alisan1 anlamina gelmektedir.

Sirket’in kurumsal sabit hatlar1 olan 08502593733, 02826911313
hatlar tizerinden dig arama yoluyla iletisim kurulan, Sirket
telefonlarin1 arayan veya Sirket telefonlarindan aranan iigiincii
kisiler anlamina gelmektedir.

Isbu Politika kapsaminda olup diger kisi grubu tanimlari
kapsamina girmeyen gergek kisiler anlamina gelmektedir

Sirket Sabit Telefonlari ile
Goriisme Yapilan Ugiincii
Kisiler

Diger Ugiincii Kisiler

7. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE ILiSKiN HUKUKI SEBEPLER

Kisisel veriler, Tiirkiye Cumbhuriyeti Anayasasinin 20’nci maddesinin iigiincli fikrasinda
belirtildigi sekilde ancak KVK Kanunu’nda ongoriilen hallerde veya ilgili kisinin agik rizasi ile
islenebilmektedir. Bu kapsamda Sirket tarafindan kisisel veriler 9. maddede sayilan veri islemenin
amac1 ve Sirket’in faaliyetleri kapsaminda, Kanun’da 6ngoriilen hallerde veya ilgili kisinin agik rizasi
ile islenmektedir. KVK Kanunu’nun 5’inci maddesine gore kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi
olmaksizin islenemez. ilgili kisinin ag1k rizas1 belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayal ve 6zgiir
irade ile agiklanmalidir.

Ancak kisisel veriler, yine KVK Kanunu’nun 5’inci maddesinin ikinci fikrasinda sayilan sartlarin
birisinin bulunmasi halinde, acik riza olmaksizin da iglenebilmektedir. Buna gore;

7.1. Kanunlarda Acgik¢a Ongoriilmesi Halinde

Gerek KVK Kanunu ve ilgili mevzuati gerekse diger kanun ve mevzuatta agik¢a dngoriilmesi
halinde, kisisel veriler ilgili kisinin a¢ik rizasi olmasa dahi kisisel veriler Sirket tarafindan islenecektir.

7.2. Fiili imkansizhk Nedeniyle Rizasim Aciklayamayacak Durumda Bulunan veya
Rizasina Hukuki Gegerlilik Taninmayan Kisinin Kendisinin ya da Bir Baskasinin
Hayati veya Beden Biitiinliigiiniin Korunmasi i¢in Zorunlu Olmasi Halinde

Tgili kisinin agik r1za veremeyecek durumda olmasi veya rizasina hukuken gegerlilik taninmadig1
hallerde ve ayrica ilgili kisinin ya da bir baska kisinin hayat1 veya beden biitlinliigiinii korumak igin

zorunlu olmasi halinde kisisel veriler Sirket tarafindan agik riza olmaksizin islenebilecektir.

7.3. Bir Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan Dogruya ilgili Olmas1 Kaydiyla,
Sézlesmenin Taraflarina Ait Kisisel Verilerin Islenmesinin Gerekli Olmasi Halinde

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel veriler Sirket tarafindan agik
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riza olmaksizin islenebilecektir.

7.4. Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirebilmesi I¢in Zorunlu
Olmasi Halinde

Sirket, KVK Kanunu geregince veri sorumlusu oldugundan Sirket tarafindan hukuki
yilikiimliliklerini yerine getirebilmek amaciyla islenmesi zorunlu olan kisisel veriler acgik riza
olmaksizin islenebilecektir.

7.5. llgili Kisinin Kendisi Tarafindan Alenilestirilmis Olmasi Halinde

Veri sahibinin herhangi bir yolla alenilestirmis oldugu kisisel veriler 9. maddede sayilan veri
islemenin amac1 ve Sirket’in faaliyetleri i¢in gerekli olmasi halinde acik riza olmaksizin islenebilecektir.

7.6. Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Halinde

Kisisel verinin igslenmesi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise kisisel
veriler ilgili kiginin agik rizast olmaksizin iglenebilecektir.

7.7. llgili Kisinin Temel Hak ve Ozgiirliiklerine Zarar Vermemek Kaydiyla, Veri
Sorumlusunun Mesru Menfaatleri I¢in Veri Islenmesinin Zorunlu Olmas1 Halinde

Sirket’in mesru menfaatlerinin korunmasi igin kisisel verilerin iglenmesinin zorunlu olmast
halinde ilgili kiginin temel hak ve ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket tarafindan kisisel
veriler agik riza olmaksizin islenebilecektir.

Bu dogrultuda Sirket tarafindan islenen kisisel veri kategorilerine iliskin hukuki sebepler

asagidaki sekildedir:
KiSiSEL VERI .
KATEGORILERI HUKUKI SEBEPLER
> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,
> Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda

bulunan veya rizasma hukuki gecerlilik taninmayan kisinin

kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin

korunmasi i¢in zorunlu olmast,

Kimlik Verisi > Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmas1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmast,

> Tlgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,
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> Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin
zorunlu olmast,

> Tgili kisinin temel hak ve zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri iglenmesinin zorunlu
olmasi sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak agik riza
aranmaksizin;

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadig hallerde ilgili kisinin acik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

> Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin
kendisinin ya da bir baskasimin hayati veya beden biitlinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmast,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

> Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigtinii yerine getirebilmesi i¢in

fletisim Verisi ;omnlu ol

> Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde

> Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin
zorunlu olmast,

> Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu
olmasi Sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak agik riza
aranmaksizin;

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili

olmas1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligini yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmast,

Ozliik Verisi > Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin
zorunlu olmast,

> Tlgili kisinin temel hak ve zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu
olmasi sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak acik riza
aranmaksizin;
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> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin acik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi1 kaydiyla, sbzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in

zorunlu olmasi,
> Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin

Hukuki Islem Verisi zorunlu olmast,
> Tgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,

veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu
olmasi sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak acik riza
aranmaksizin;

> Bu sebeplerden hicbirinin bulunmadigr hallerde ilgili kisinin acik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

> Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigtinii yerine getirebilmesi i¢in
Fiziksel Mekén zorunlu olmast,
Giivenlik Verisi > fgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,

veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu
olmas1 sebebine dayanarak agik riza aranmaksizin islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in

zorunlu olmast,
> fgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
Islem Giivenligi veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu
Verisi olmas1 halinde ve bu sebeplerinden bir veya birkagma dayanarak
acik riza aranmaksizin;

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmast,

Risk Yonetimi Verisi

> fgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu
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olmasi halinde ve bu sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak
agik riza aranmaksizin;

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmas1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmas,

> Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmasi,
> Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,
. . > Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin
Finansal Veri
zorunlu olmasi,
> Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu
olmasi halinde ve bu sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak
agik riza aranmaksizin;
> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.
> Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi,
> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,
> Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigtinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmasi,
> Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,
Mesleki Deneyim > Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin
Verisi zorunlu olmast,
> Tlgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,

veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu
olmasi halinde ve bu sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak
acik riza aranmaksizin;

> Bu sebeplerden hicbirinin bulunmadigr hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.

> Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

> Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili

Gorsel ve Tsitsel Veri . S o
: olmas1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel wverilerin

islenmesinin gerekli olmasi,
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> Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmast,
> Tgili kisinin temel hak ve zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,

veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu
olmasi halinde ve bu sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak
acik riza aranmaksizin;

> Bu sebeplerden higbirinin bulunmadigi hallerde ilgili kisinin agik
rizasina dayanarak islenmektedir.

8. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIiN HUKUKI
SEBEPLER

Kanun kapsaminda ikili bir ayrim gozetilerek bir kisim kisisel verilere, hukuka aykir1 olarak
islendiginde kisilerin magduriyetine ve ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir.
Bu veri tiiriine Kanun’un 6. maddesi ile “ézel nitelikli ” Kisisel veri ad1 verilmistir. Ilgili madde uyarinca
ozel nitelikli kisisel veriler; 1rk, etnik koken, siyasi diigiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler olarak belirlenmistir.

Sirket tarafindan 6zel nitelikli kisisel veri kategorilerinden yalnizca asil igveren/alt isverenin
calisanlarinin saglik verileri ve ceza mahkumiyeti ile giivenlik tedbirleri verileri islenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler; Sirket tarafindan, Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak, gerekli
her tiirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde belirtilen hukuki
sebeplerle islenmektedir:

OZEL NITELIKLI
KiSiSEL VERIi HUKUKIi SEBEPLER
KATEGORISI
> Kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yoOnetimi amaciyla, sir saklama
yukiimliiligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
Saghk Bilgisi kuruluglardan biri olan is yeri hekimimiz tarafindan acgik riza
aranmaksizin,
> Bunun disinda kanuni ve sozlesmesel yiikiimliliklerin yerine
getirilmesi icin ilgili kisilerin agik rizasi alinarak igslenmektedir.
Ceza Mahkumiyeti, | ~ Ise alimlarda Sirket’in ve {igiincii kisilerin mesru menfaatlerini
Giivenlik Tedbirleri gbzetmek amaciyla yalnizca ilgili alt isveren/asil igverenden gerekli
Iliskin Bilgi taahhiitnameler alinarak agik riza kapsaminda igslenmektedir.
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9. KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

Kisisel veriler Sirket tarafindan, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile isbu Sirket
Politikas1 kapsaminda asagida belirtilen amaglar ve sartlar ¢cergevesinde islenmektedir.

9.1. Sirket’in insan Kaynaklar1 Politikalarinin ve Siireclerinin Planlanmas: ve/veya Icra
Edilmesi

e Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

e Gorevlendirme siireclerinin yiirtitiilmesi,

o Issagh@ ve/veya giivenligi cercevesinde gerceklestirilmesi gereken faaliyetlerin planlanmasi
ve/veya icrasi,

e Disiplin/etik siiregleri ile ilgili gerekli operasyonel faaliyetlerin planlanmasi ve/veya icrast,

e Denetim ve etik faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

9.2. Sirket’in ve/veya Sirket ile Is Tliskisi Icerisinde Olan Ugiincii Kisilerin Hem Hukuki
Hem Teknik Anlamda Giivenliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Planlanmas1 ve/veya
Uygulanmasi1 Amaciyla

o Sirket faaliyetlerinin Sirket prosediirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinin
temini icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi1 ve/veya icrasi ve giivenligi ile
faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

o Sirket’in i¢/d1s denetim, teftis, sorugturma ve/veya kontrol faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya
icrasi,

o Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin giivenliginin temini,

e Hukuk islerinin, s6zlesme siire¢lerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi, hukuki iligkinin sona
ermesinden sonra islem ge¢misine iligkin bilgilerin uyusmazlik halinde delil olarak
kullanilmasi,

e Resmi kurum ve/veya kuruluslardan talep edilen bilgi veya belge ile taleplerin saglanmasi ve
kayit altina alinmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Acil durum ve/veya olay yonetimi stireglerinin planlanmasi ve/veya icras,

¢ Sirket demirbaglarinin ve/veya kaynaklarimin giivenliginin temini,

e Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve/veya yonetilmesi,

e Erisim yetkilerinin yiiriitiilmesi,

e Sirket disgindaki kisilerin bilgiye erisim yetkisinin tanimlanmasi ve/veya denetimi,

e Verilerin dogru ve/veya giincel olmasinin saglanmasi,

e Fiziksel mekan giivenliginin temini,

e Sirketler ve ortaklik hukuku islemlerinin gergeklestirilmesi faaliyetlerinin planlanmasi
ve/veya icrasi,

e Sirket operasyonlarin giivenliginin temini,

e Tagimir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini,
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e Tedarik zinciri yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi,

e Bilgi giivenligi siireglerinin planlanmasi, denetimi ve/veya icras,

o Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

e Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

e Sozlesme siireclerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi,

e Risk yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

e Alt igveren ¢alisanlarinin kayitlarinin olusturulmasi, denetimi ve/veya takibi faaliyetlerinin
planlanmasi ve/veya icrasi.

e Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

9.3. Sirket Tarafindan Yiiriitiilen Ticari ve/veya Operasyonel Faaliyetlerin
Gergeklestirilmesi I¢in 1lgili Birimlerimiz Tarafindan Gerekli Calismalarin
Yapilmasi ve Buna Bagh Is Siireclerinin Yiiriitiilmesi Amaciyla

e Mal/hizmet satin alma siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,

e Mal/hizmet iiretim ve operasyon siire¢lerinin yonetilmesi,

e Mal/hizmet satis siireglerinin yiiriitilmesi,

e Mal/hizmet satig sonrasi destek hizmetlerin yliriitiilmesi,

e Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi,

e I faaliyetlerinin verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestirilmesi faaliyetlerinin
planlanmasi ve/veya icrasi,

o Issaghgi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Sirket’in iiriinlerinin stok ve/veya sevkiyat iglemlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Lojistik faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

e Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve yliriitiilmesi,

e Operasyon ve/veya verimlilik siireglerinin planlanmasi ve/veya uygulanmasi,

o Sirket i¢i/dis1 raporlama faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrast,

e I¢ denetim/ sorusturma / istihbarat faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Talep/sikayet takibi.

9.4. Sirket Ticari Hayatimin ve Is Gelistirme Stratejilerinin Planlanmasi, Diizenlenmesi ve
Uygulanmasi Amaciyla

e Sirket’in finansal risk siireclerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Yatirim siireclerinin yonetilmesi,

e Yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e s ortaklari/tedarik¢i ve asil isveren/alt isveren ile olan iliskilerin yonetimi,
e s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve denetimi,
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e s siireglerinin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi,
e s siirekliliginin saglanmas1 faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
e Sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yiiriitiilmesi.

10. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASINA ILISKiN HUSUSLAR

Sirket, hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemlerini
alarak topladig1 kisisel verileri gerektigi hallerde tiglincii kisilere aktarabilmektedir. Sirket, bu
dogrultuda Kanun’un 8’inci ve 9’uncu maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

10.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel veri sahiplerinin agik rizasi olmasa dahi agagida belirtilen sartlardan bir ya da birka¢inin
mevcut olmasi halinde Sirket tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve gerekli tiim giivenlik dnlemleri
almarak kisisel veriler 11. baslikta yazili ii¢iincii kisilere aktarilabilecektir:

e Kisisel verilerin aktarilmasina iligkin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinligiinii
korumasi i¢in zorunlu olmasi.

e Kigisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasmin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

o Kisisel verilerin aktarilmasimin Sirket’in hukuki yilikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi,

e Kigisel verilerin veri sahipleri tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme
amaciyla sinirlt bir sekilde Sirket’in tarafindan aktarilmasi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in veya veri sahibinin veya iiciincii
kigilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Kisisel veri sahiplerinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru
menfaatleri igin kigisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi.

Kisisel veriler yurt digina aktarilacak ise yukarida yer alan sartlara ek olarak Sirket tarafindan
kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanc1 iilkelere (“Yeterli
Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tiirkiye’deki ve
ilgili yabanci iilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit ettigi ve Kurul’un
izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabanc Ulke”) aktarilir.

Bu kapsamda gercek kisi tedarikgi veya tiizel kisi tedarikgi yetkilisi/hissedari/caliganina, tiizel
kisi kiraci/kiralayan yetkilisi/¢alisanina, asil isveren/alt isveren yetkilisi/hissedari/¢aliganina ait;
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e Kimlik bilgisi,

o lletisim bilgisi,

o Ozliik bilgisi,

e Hukuki islem bilgisi,

e Risk yonetimi bilgisi,

o Finans bilgisi,

o Mesleki deneyim bilgisi,

e Gorsel kayitlara iliskin kisisel veriler, Amerika Birlesik Devletleri’nde yerlesik olan Sirket’in
tek hissedar1 “Citizens of Humanity LLC.” Unvanli sirkete isbu politikada dngoriilen amaglar
ve hukuki sebeplerle aktarabilir.

10.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Isbu Politika kapsaminda toplanan ve islenen ozel nitelikli kisisel verilerden saglik verileri;
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiritiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
ylikiimliiliigii altinda bulunan isyeri hekimimiz tarafindan agik riza aranmaksizin yetkili kamu kurum
ve kuruluslarina aktarilabilecektir. Aksi halde ilgili kisilerin agik rizasi alinacak ve acik riza onam
formunda aktarim yapilacak gruplar agik¢a belirtilecektir.

Isbu Politika kapsaminda toplanan dzel nitelikli verilerden asil isveren/alt isveren iscilerine ait
ceza mahkumiyeti ile giivenlik tedbirlerine iligski 6zel nitelikli kisisel veriler aktarilmamaktadir.

Bununla birlikte isbu politika kapsaminda toplanan ozel nitelikli kisisel veriler yurt disina
aktarilmamaktadir.

11. KISISEL VERI AKTARIMI YAPILAN ALICI GRUPLARI VE AKTARIM
AMACLARI

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler, islenme amaglari ile sinirli olarak ve KVK Kanunu’nun
8’inci ve 9’uncu maddelerinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun olarak asagida yer alan ii¢lincii kisilere

aktarilmaktadir.

Sirket tarafindan kisisel verilerin aktarilmasi asamasinda gerekli koruma ve gilivenlik tedbirleri
almmaktadir.
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icinde yerlesik kurum veya kuruluslar ile
gercek kisiler anlamina gelmektedir.

VERI AKTARIMI
YAPILAN ALICI ACIKLAMA VERI AKTARIMININ
GRUPLARI AMACI
. Ilgili 6zel k kuru-
Ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kanunen S u‘u.
. . . luslarin veya gercek kisi-
.. belirlenmis belirli sartlara uygun olarak . . 9
Gercek Kisiler veya . , . ... | lerin yiritmekte oldugu
.. . kurulmus ve yine Kanun’un belirledigi . .
Ozel Hukuk Tiizel ercevede faalivetlerini devam ettiren vurt faaliyetler kapsamina giren
Kisileri o . y konular ile ilgili smirh

olarak kisisel veriler aktaril-
maktadir.

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Sirket
paylarmin tamamina sahip Amerika
Hissedar/Ortak Birlesik Devletleri’nde yerlesik Citizens of
Humanity LLC. Sirketi  anlamina
gelmektedir.

flgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sirket’in ticari
faaliyetlerine iligkin stra-
tejilerin  tasarlanmasi  ve
denetim amaglariyla siirl
olarak kisisel veriler akta-
rilmaktadir.

Sirket’in ticari faaliyetlerinin yiirttilmesi
kapsaminda ve Sirket ile arasinda mevcut
ve/veya ileride kurulmasi muhtemel
sozlesmeye istinaden Sirket’e mal ve/veya
hizmet saglayan yurt icinde yerlesik gergek
veya tiizel kisiler anlamina gelmektedir.

Tedarikgiler

Sirket, tedarik¢ilerden dis
kaynakli olarak temin ettigi
ve Sirket’in ticari faa-
liyetlerini yerine getirmek
icin gerekli mal ve/veya hiz-
metlerin ~ Sirket’e  sunul-
masinm saglamak amaciyla
sinirlt olarak kisisel veriler
aktarilmaktadir.

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Sirket’ten
bilgi ve belge almaya yetkili kamu kurum
ve kuruluglar1 anlamina gelmektedir.

Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslar:

flgili kamu kurum ve Kku-
ruluglarinin  hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amagcla
siirh olarak kisisel veriler
aktarilmaktadir.

Asil isin bir bolimi, eklentileri veya
Asil Isverenler/Alt yardimci islerde Sirket’e hizmet sunan

Isverenler gercek kisiler veya tiizel kisilerin anlamina
gelmektedir.

Sirket’in ticari faaliyetlerini
yerine getirmek amaciyla
sinirli olarak kisisel veriler
aktarilmaktadir.

12. KIiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler, ilgili kanunlarda ve mevzuatta dngoriilen siire boyunca
saklanmaktadir. Bu kapsamda; Sirket tarafindan, Sirket’in Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi
dogrultusunda oOncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngoriliip
ongoriilmedigi tespit edilmekte ve bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranilmaktadir. Kanuni bir
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stire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel
veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya ilgili kiginin bagvurusuna
uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile
Sirket’in Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas1 dogrultusunda imha edilmektedir.

13.KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI
USULLERI

Sirket tarafindan basta Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi olmak fiizere ilgili kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak islenen kisisel veriler KVK Kanunu’nun 7’nci maddesi hitkmii geregince;
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Sirket tarafindan alinacak karar ile, Sirket
tarafindan belirlenen Kisisel Veri imha Politikasina uygun olarak periyodik imha siireclerinde veya ilgili
kisinin talebi tizerine silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Sirket tarafindan kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi; kisisel verilerin fiziksel olarak yok
edilmesi, varsa yazilimdan giivenli yontemlerle silinmesi ve gerekmesi halinde uzmanlar tarafindan
giivenli sekilde bir daha kurtarilamayacak sekilde silinmesi seklinde gergeklestirilmektedir.

Sirket tarafindan kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim héle getirilmesine iliskin
olarak diger kanunlarda yer alan hiikiimler ile KVK Kurulu tarafindan yonetmelikle belirlenecek usul
ve esaslar da goz Oniine alinmaktadir.

14.ILGILI KIiSILERIN AYDINLATILMASI

Sirket tarafindan kigisel verileri islenen ilgili kiginin aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi amacina
yonelik olarak “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Aydinlatma Metni” (“Aydinlatma
Metni”) hazirlanmistir. Aydinlatma metni ile ilgili kisilere KVK Kanunu’nda 6ngoriilen sekilde ve
stirelerde gerekli bilgilendirme yapilmaktadir.

Aydinlatma Metni’nde veri sorumlusu Sirket’in unvani, kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,
islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagcla aktarilabilecegi, kisisel verilerin toplanma ydntemi
ve hukuki sebebi ile veri sahibinin KVK Kanunu’nun 11°nci maddesindeki haklarina iliskin aydinlatma
ve bilgilendirme yapilmaktadir.

Ayrica Aydinlatma Metni ile Sirket’in kigisel verilerin korunmasi ve islenmesi usul ve esaslari
belirlendigi gibi ilgili kisiler KVK Kanunu kapsaminda ayrintili olarak da aydinlatilmakta ve
bilgilendirilmektedir.

Sirket, KVK Kanunu kapsamindaki aydinlatma yiikiimliiliigiinii zaman kisitlamasi olmaksizin
degisik tarih ve sekillerde genel aydinlatma ve veri toplama aninda olaya iliskin 6zel aydinlatma
seklinde yerine getirmektedir. Bu kapsamda yer alan aydinlatici ve bilgilendirici hususlar Sirket
merkezinde ilgili alanlarda, Sirket telefonlarinda telesekreter yoluyla ve/veya kamuoyuna agik sekilde
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https://www.frederic.com.tr/kvkk internet adresinde duyurulmaktadir.

15. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN ALINMASI GEREKEN
TEDBIRLER

Sirket, KVK Kanunu’nun 12’nci maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin
hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesini dnlemek ve
verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli idari ve teknik
tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

15.1. idari Tedbirler

e Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢alismalari
yapilmaktadir.

e Calisanlar ile Sirket arasindaki iliskiyi diizenleyen ve kisisel veri iceren her tiirlii belgeye kisisel
verilerin hukuka uygun olarak islenmesi i¢in KVK Kanunu ile 6ngoriilen ylikiimliliklere
uygun hareket edilmesi gerektigine, kisisel verilerin ifsa edilmemesi gerektigine, kisisel
verilerin hukuka aykirt olarak kullanilmamasi gerektigine ve kisisel verilere iliskin gizlilik
yiikiimliliigiiniin Sirket ile olan ig akdinin sona ermesinden sonra dahi devam ettigine iligkin
kayitlar eklenmektedir.

e Caliganlar, 6grendikleri kigisel verileri KVK Kanunu hiikiimlerine aykir1 olarak bagkasina
aciklayamayacagi ve isleme amaci diginda kullanamayacagi ve bu yiikiimliligin gérevden
ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda Sirket tarafindan bilgilendirilmekte ve bu
dogrultuda ¢alisanlardan gerekli taahhiitnameler alinmaktadir.

e Calisanlar tarafindan gergeklestirilecek kisisel veri isleme faaliyetleri igin Sirket i¢inde
sorumlu ¢aliganlar tayin edilmektedir. Kisisel veri isleme faaliyetleri neticesinde elde edilen
kisisel verilere erisim yetkisi olacak ¢alisan sayist olabildigince sinirli tutulmaktadir. Bu
kapsamda; kisisel verilere erisimi gereksiz olan galisanlar var ise bu calisanlarin erigim
yetkilerini kaldirilmakta veya sinirlandirilmaktadir.

e Caliganlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri i¢eren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e FErisim, bilgi gilivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmig ve uygulanmaya baslanmistir.

e (Gorev degisikligi olan veya isten ayrilan ¢aligsanlarin ilgili erisim yetkileri sinirlanmakta veya
kaldirilmaktadir.

e Islenen kisisel verilerin hukuka aykir1 yollarla baskalar: tarafindan elde edilmesi halinde, bu
durum en kisa siirede ilgilisine ve KVK Kurul’una bildirilmektedir.

e Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

e Kisisel veri islenmesi hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak Sirket i¢inde is birimi
bazinda kisisel verilere erisim ve yetkilendirme siiregleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

e Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik Onlemleri
alinmaktadir.

e Kigisel veri igeren fiziksel ortamlarn dis risklere (yangm, sel vb.) karsi giivenligi
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saglanmaktadir.

e Kisisel veri igeren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

e Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

o Ogzel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

e Sirket tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile akdedilen
sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kigisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli
giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglayacagina
iligkin hiikiimler eklenmektedir.

e Sirket tiizel kisiligi nezdinde KVK Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla
gerekli denetimleri yapilmakta ve/veya yaptirilmaktadir. Denetimler sonucunda ortaya ¢ikan
gizlilik ve giivenlik zafiyetlerini giderilmektedir.

e Sirket tarafindan veri igleyen hizmet saglayicilarinin veri giivenligi konusunda farkindaligim
saglanmaktadir.

e Sirket’in, kisisel verileri aktardigi tgiincii sahislarin da, isbu Politika ve KVK Kanunu
hiikiimleri dogrultusunda verileri hukuka uygun olarak isleme ve muhafaza etme ve verilere
hukuka uygun olarak erisme yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinden KVK Kanunu’nun 12’inci
maddesi uyarinca sorumlulugu bulunmaktadir. Bu nedenle, Sirket tarafindan tiglincii kisilere
veriaktarilirken, Sirket ile tiglincii kisiler arasinda imzalanacak s6zlesmelerde ve yapilacak her
tirli hukuki islemde bu sartlarin saglanmasi ve Sirket’e denetim yapma yetkisi verilmesi
konusunda {iglincii  kigilerden gerekli taahhiitlerin  temini hususunda hassasiyet
gosterilmektedir.

15.2. Teknik Tedbirler

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.
o Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.
o Ag yolu ile kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Alman teknik onlemler periyodik olarak kontrol edilmekte, risk teskil eden hususlar
yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim iiretilmektedir.

e Bilgi sistemleri {izerinde kimlerin ilgili kisilerin kisisel verilerine eristiginin tespit edilmesini
saglayacak denetim izi gibi 6nlemler alinmaktadir. Bu kapsamda olusturulacak erigim kayitlari
diizenli olarak kontrol edilmekte ve yetkisiz erisimlere yonelik sorusturma mekanizmalari
olusturulmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi1 kapsamindaki giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

¢ Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.
e Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

o (Calisanlar, kisisel verilere hukuka aykiri erisimi engellemek i¢in alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

e FErisim yetkileri simirlandirilmakta, yetkiler diizenli olarak gbzden gegirilmektedir.
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e Erisim loglar diizenli olarak tutulmaktadir.

o QGerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

e QGiincel viriis koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar
kullanilmaktadir.

o llgili kisilerin verilerinin giivenligini saglamak i¢in gereken tiim makul énlemler alinmaktadir.
Alman 6nlemler, yetkisiz erisim risklerini, kaza ile veri kayiplarini, verilerin kasti silinmesini
veya verilerin zarar gormesini engelleyecek sekilde kurgulanmaktadir.

o Is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve
yetkilendirme teknik ¢éziimleri devreye alinmaktadir.

o Kisisel verilerin toplandigi uygulamalar, giivenlik agiklarini saptamak igin diizenli olarak
giivenlik taramalarindan gecirilmektedir. Bulunan agiklarinin kapatilmasi igin gerekli islemler
yapilmaktadir.

o Kisisel veriler yedeklenmekte, kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.

o Kisisel verilerin yok edilmesi geri doniistiiriilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde
saglanmaktadir.

e Kullanict hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

e Log kayitlar1 kullanic1 miidahalesi olmaksizin tutulmaktadir.

e Siber giivenlik onlemleri alinmis olup uygulanmas siirekli olarak takip edilmektedir.

e Saldir tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

o Teknikkonulardabilgili personel istihdam edilmektedir.

o Teknolojideki gelismelere uygun teknik onlemler alinmakta, alinan onlemler periyodik
olarak giincellenmek ve yenilenmektedir.

e Veri korunmasi ile ilgili sifreleme yapilmaktadir.

e Veri kayb1 6nleme yazilimlar kullanilmaktadir.

15.3. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

KVK Kanunu geregince; kisisel verilerin iglenmesi ve korunmasi adina, Sirket’in kendi
biinyesinde politikalarin1 belirlemesi ve uyum siirecinde is bu politikalart benimseyerek Sirket
biinyesinde uygulanabilir hale getirmesi esastir. Sirket’in yiiriittiigii uyum faaliyetlerinin en iist diizeyde
yonetilmesini ve esgiidiimiin saglanmasini temin etmek amaciyla, Sirket biinyesinde “Kisisel Verileri
Koruma Komitesi” olusturulmustur.

Sirket tarafindan, KVK Kanunu’nun ve KVK Kurulu’'nun diizenlemeleri kapsamindaki tiim
yiikiimliliiklerin icrasi i¢in Kisisel Verileri Koruma Komitesi kurulmustur. Komite bagkani ve yonetim
ile iletisimden sorumlu olarak Genel Miidiir ilker YILMAZ, komite iiyeleri ise KVKK risk ydnetimi,
politika ve prosediirlerden sorumlu olarak Insan Kaynaklar1 Sorumlusu Buket ARABACI, is
stireglerinin planlanmasindan ve raporlanmasindan sorumlu olarak Satin Alma Sorumlusu Yonca
ERTEM METINER ve KVK Kanunu’na uyum ve denetimden sorumlu olarak Muhasebe Miidiirii Giiray
TOPUZ ve bilgi teknolojileri ve veri giivenliginden sorumlu olarak Teknik ve Idari Isler Miidiirii
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Hiiseyin YILMAZ belirlenmistir. Komitenin gorevleri ise Sirket tarafindan g¢ikartilan Kisisel Verileri
Koruma Komitesi I¢ Yonergesi ile detaylica izah edilmek iizere 6zetle asagidaki gibidir:

Kisisel verilerin iglenmesi ve korunmasi ile ilgili temel politikalar1 ve mevzuatla uyum saglanmasi
i¢in yapilmasi gerekenleri belirlemek,

Isbu politika kapsaminda belirlenen tiim idari ve teknik tedbirlerin uygulanmasmi saglamak,
diizenli olarak kontrol etmek/ettirmek ve gerekli her tiirlii tedbiri almak/aldirmak,

Belirlenen temel politika ve aksiyon adimlarini yonetmek, uygulanmasini goézetmek ve
koordinasyonunu saglamak,

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iligkin politikalarin ne sekilde uygulanacagina ve
denetimin ne sekilde yapilacagina karar vermek, gerekli gérevlendirmelerde bulunmak,
Sirket’in kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli onlemlerin
alinmasini temin etmek, iyilestirme Onerilerini hayata gecirmek,

Calisanlarin kisisel verilerin korunmasi ve Sirket politikalar1 konusunda egitilmelerini saglamak,
Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en {ist diizeyde karara baglamak,

Sirket’in KVK Kanunu kapsamindaki yiikiimliiliikklerini yerine getirmesi i¢in Sirket i¢inde gerekli
diizenlemelerde bulunmak,

Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri takip etmek, bu konuda gerekli aksiyonlari
almak,

KVK Kurumu ve KVK Kurulu ile olan iligkileri yonetmek.

16. ILGILI KISININ HAKLARI VE HAKLARIN KULLANILMASINA DAIR

BASVURU YONTEMI

16.1. Tlgili Kisinin Haklar

KVK Kanunu’nun 11’inci maddesi geregi kisisel verileri islenen ilgili kisi;

Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
KVK Kanunu’nun 7°’nci maddesinde Ongoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerinin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde, bunlarin diizeltilmesi ile KVK
Kanunu’nun 06ngordiigli cergevede kisisel verilerinin silinmesini veya yok edilmesi
taleplerinin kigisel verilerinin aktarildig: {iglincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerinin Kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahip bulunmaktadir.
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Yukarida siralanan ~ haklarina  yonelik  bagvurular ilgili kisi tarafindan,
https://www.frederic.com.tr//kvkk adresinden veya “Frederic Turkey Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi Veri Sahibi Basvuru Formunu doldurarak Sirket’e fiziken iletilebilecektir.

16.2. Basvuru Araclari
Kisisel veri sahiplerinin KVK Kanunu’ndan dogan haklarina iliskin bagvurularinin, KVK

Kanunu’nun 13’iincli maddesine uygun bir bigimde asagida belirtilen yontemler ile tarafimiza iletilmesi
gerekmektedir:

BASVURU YAPILACAK| BASVURUDA GOSTERILECEK

BASVURU YONTEMI ADRES BILGi

Sahsen Basvuru
(Bagvuru sahibi bizzat gelerek
1slak imzali bagvuru formunu
kimligini tevsik edici belge ile

sunmalidir.)

Karamehmet Mahallesi,
Avrupa Serbest Bolgesi, 2.
Sokak, No:7/1,
Ergene/Tekirdag

Zarfin lizerine “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

Karamehmet Mahallesi,
Avrupa Serbest Bolgesi, 2.
Sokak, No:7/1,
Ergene/Tekirdag

Tebligat zarfinin tizerine “Kisisel
Noter Vasitasi ile Basvuru Verilerin Korunmasi Kanunu

Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilacaktir.

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

Kayith Elektronik Posta | fredericturkey@hs01.kep.tr
(KEP) Yolu ile Bagvuru

Elektronik Posta Adresi ile
Basvuru
(Bu basvuru yontemi, yalnizca
Sirket’in sisteminde kayith
bulunan elektronik posta
adresiniz ile kullanilabilir.)

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
info@frederic.com.tr Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

e Bagsvuruda yer alan talepler, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin
icinde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir ve sonug yazili olarak ya da elektronik ortamda
bagvuru sahibine bildirilecektir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, KVK
Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki ticret bagvuru sahibinden talep edilerek alinacaktir.
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e Sirket tarafindan, yapilan bagvuru ve talebin hakli goriilmesi halinde geregi gecikmeksizin
yerine getirilecektir. Yapilan bagvuru ve talebin reddi halinde ise, ret gerekcesi ilgili kisiye
bagvuru ve talep dilekgesinde belirtildigi sekilde yazili olarak veya elektronik ortamda
bildirilecektir.

e Sirket tarafindan basvuru ve talebin reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya
siiresinde cevap verilmemesi hallerinde, ilgili kisinin bagvuru ve talep cevabini 6grendigi
tarihten itibaren 30 (otuz) giin ve her halde bagvuru tarihinden itibaren 60 (altmis) giin i¢inde
KVK Kurulu’na sikayette bulunma hakki vardir.

17. ISTISNALAR

KVK Kanunu’nun 28’inci maddesinde yer alan hallerde ilgili kisi tarafindan yukarida sayilan
haklarm ileri siiriilememektedir. Bu nedenle; Sirket, bu kapsamda iletilen talepleri yerine getirme
ylikiimliiligi altinda degildir:

e Kisisel verilerin, iiclincii kisilere verilmemek ve veri gilivenligine iliskin ylikiimliiliiklere
uyulmak kaydiyla gergek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile
fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda iglenmesi,

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla iglenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirligii
kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla goérev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi,

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu geregince asagidaki hallerde de ilgili kisi tarafindan, zararin giderilmesini talep
etme hakki hari¢ diger haklar asagida belirtilen durumlarda ileri siiriilememektedir:

KVK Kanunu’nun amacma ve temel ilkelerine uygun ve orantili olmak kaydiyla, veri
sorumlusunun aydinlatma yiikiimliiliigiinii diizenleyen 10’uncu, zararm giderilmesini talep etme hakki
harig, ilgili kisinin haklarimi diizenleyen 11’inci ve Veri Sorumlular1 Siciline kayit yiikimliligini
diizenleyen 16’nc1 maddeleri asagidaki hallerde uygulanmaz:

o Kisisel veri iglemenin su¢ iglenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli olmast,

o [lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,
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e Kisisel veri islemenin Kanun’un verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitilmesi ile disiplin sorugturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi,

e Kisisel veri iglemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Paylasilan verilerin dogru olmasi ve giincel bir sekilde muhafaza edilmesi, KVK Kanunu
anlaminda veri tizerinde sahip olunan haklarin kullanabilmesi ve ilgili diger mevzuat agisindan 6nemli
olup, yanlis bilgi verilmesinden dogacak sorumluluklar tamamen ilgili kisiye aittir.

18. VERIi SORUMLUSU KiMLIK VE iLETIiSiM BILGILERI
Isbu politika metni, Tiirkiye’de kurulu ve asagida bilgileri verilen Frederic Turkey Giyim Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan “Veri Sorumlusu” sifatiyla ilgili kisisel veri sahibi kisilere

hitaben diizenlenmistir.

Ticari Unvan  : Frederic Turkey Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Adres : Karamehmet Mahallesi, Avrupa Serbest Bolgesi, 2. Sokak, No:7/1,
Ergene/Tekirdag

Mersis No : 0388107097800001

Telefon No :+90 (282) 691 13 13

Faks No 1 +90 (282) 691 13 14

E-Mail Adresi  : info@frederic.com.tr

KEP Adresi : fredericturkey@hs01.kep.tr
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